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Numer postępowania: 
SR/XV-270-3-AG/25 

Załącznik nr 4 do SWZ 
 

UMOWA Nr SR/XV-270-3-AG/25 

 
Umowa zawarta w dniu ………......................... r., w Poznaniu z Wykonawcą wybranym  
w postępowaniu prowadzonym w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Pzp,  
nr SR/XV-270-3-AG/25 na świadczenie usług w zakresie transportu sanitarnego na potrzeby 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej dla Szpitala Miejskiego im. Franciszka Raszei  
w Poznaniu 
 
pomiędzy: 
 
Szpitalem Miejskim im. Franciszka Raszei  
ul. Mickiewicza 2 
60-834 Poznań 
NIP: 781-16-19-837 
REGON: 000 31 33 25 
Reprezentowanym przez: 
Dyrektora – lek. med. Elżbietę Wrzesińską - Żak 
zwanym w dalszej części umowy: Zamawiającym 

 
a 
 
 
 
 
NIP:  
REGON:  
Reprezentowanym przez: 
 
 
zwanym w dalszej części umowy: Wykonawcą 
 
na podstawie art. 254 pkt 1 Ustawy Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320  

z późn. zm.) zawarto umowę następującej treści. 

 
§ 1 

 
Wykonawca zobowiązuje się świadczyć na rzecz Zamawiającego usługę transportu sanitarnego na 
potrzeby nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej, zwanej ,,wieczorynką’’. 
 
SWZ oraz oferta z dnia ..................... r., stanowią integralną część niniejszej umowy. 
 
Na każdorazowe wezwanie telefoniczne Zamawiającego, w terminie do 30 minut od telefonicznego 
wezwania Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi: 
- transportu pacjentów na terenie miasta Poznania, w dzielnicy Jeżyce, 
- dojazd do pacjentów na terenie miasta Poznania, w dzielnicy Jeżyce. 
 

§ 2 
 

1. Wykonawca oświadcza, że do świadczenia usług transportu sanitarnego posiada:  
a) Stosowne uprawnienia – zgodne z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa; 
b) Przystosowane środki transportu – zgodne z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa; 
c) Przeszkolony i wykwalifikowany personel - zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami prawa. 
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2. Kierowcy muszą posiadać aktualne świadectwa kwalifikacyjne i aktualne prawo jazdy. Kserokopie 
w/w dokumentów Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu w dniu podpisania 
umowy. Dotyczy to każdego przypadku, a w szczególności przypadku zmiany osoby na stanowisku 
kierowcy. Wszystkie zmiany dotyczące w/w dokumentów Wykonawca zobowiązany jest dostarczać 
na bieżąco Zamawiającemu. 

3. Zamawiający powierza Wykonawcy w drodze umowy zawartej na piśmie przetwarzanie danych 
osobowych. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych jest załącznikiem do niniejszej 
umowy i stanowi jej integralną część. Wykonawca wraz z podpisaniem umowy będzie zobowiązany 
jednocześnie podpisać umowę powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

 
§ 3 

 
1. Usługa transportowa będzie zlecona bezpośrednio przez Zamawiającego, osobę pełniącą dyżur  

w Nocnej i Świątecznej Opiece Zdrowotnej. 
2. Zgłoszenia będą przyjmowane pod numerem telefonu:………………………………. Usługa 

transportu świadczona będzie w godzinach od 18:00 do 08:00 od poniedziałku do piątku w dni 
powszednie oraz przez całą dobę w soboty, niedziele i święta od godziny 08:00 do godziny 8:00. 

3. Wykonawca zapewnia, że pojazdy służące do realizacji przedmiotu zamówienia spełniają 
wymagania właściwe dla transportu sanitarnego. 

4. W przypadku awarii samochodu, uniemożliwiającej osobiste wykonanie usługi, Wykonawca jest 
zobowiązany zapewnić przewóz przez osobę trzecią, spełniającą warunki wymagane przez 
Zamawiającego. W takim przypadku wszelką odpowiedzialność za niewłaściwe wykonanie usługi 
ponosi Wykonawca zobowiązany niniejszą umową zawartą z Zamawiającym. 

5. Wykonawca, zgodnie z treścią zlecenia, będzie wypisywał każdorazowo na karcie drogowej 
realizowany przejazd. Realizowany przejazd musi zostać za każdym razem potwierdzony przez 
osobę zlecającą. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do ponoszenia odpowiedzialności za należyte wykonanie usług przed 
uprawnionymi organami kontroli zewnętrznej oraz przed Zamawiającym. 

7. Wykonawca zapewni bezpieczeństwo przewożonych osób i mienia. 
8. Wykonawca w okresie obowiązywania umowy zobowiązany jest posiadać aktualne ubezpieczenie 

OC I NW pojazdu, którym świadczy usługi. Zamawiający może na każdym etapie świadczenia 
usługi zażądać do wglądu w/w dokumentów. 

9. Wykonawca oświadcza, iż wpisze informacje dotyczące niniejszej umowy na stronie Narodowego 
Funduszu Zdrowia w systemie SZOI. 

10. Do wszelkich czynności związanych z realizacją przedmiotu umowy będą wyznaczeni  
i upoważnieni przedstawiciele Stron, tj.: 
a) ze strony Zamawiającego będzie to: Pan Krzysztof Pędziwiatr, telefon: ……………………. lub 

osoby przez niego upoważnione. 
b) ze strony Wykonawcy będzie to: ………………………………, telefon: 

……………………………… 
§ 4 

 
1. Zamawiający wymaga, aby zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, osoby realizujące przedmiot 

umowy, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 
22 § 1 Kodeksu pracy, były zatrudniane na podstawie umowy o pracę. Zamawiający wskazuje 
rodzaj czynności niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy, których dotyczą wymagania 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę oraz podwykonawców dalszych 
podwykonawców i osób wykonujących czynności w trakcie realizacji przedmiotu umowy  
tj. czynności związane z realizacją przedmiotu zamówienia, tj. kierowcy, ratownicy. 

2. Wykonawca lub podwykonawca oraz dalszy podwykonawca najpóźniej w dniu zawarcia umowy 
przedstawi Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących czynności w zakresie realizacji przedmiotu umowy wraz z wykazem osób 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, ze wskazaniem imienia i nazwiska danej osoby oraz 
wymiaru czasu pracy (pełen etat/część etatu). Osoby te muszą brać udział w realizacji przedmiotu 
umowy. Wykonawca lub podwykonawca zobowiązany jest do bieżącej aktualizacji ww. wykazu 
osób (Załącznik nr 2 do umowy). Wykonawca przedstawia Zamawiającemu zaktualizowany wykaz 
niezwłocznie, nie później niż w kolejnym dniu roboczym po zmianie osób ujętych w wykazie. Na 
zasadach określonych w niniejszym punkcie Wykonawca przedstawia Zamawiającemu wykazy 
dotyczące Podwykonawców i Dalszych Podwykonawców. 
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3. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie 
krótszym niż 5 dni roboczych, Wykonawca i Podwykonawca zobowiązują się przedłożyć 
Zamawiającemu do wglądu kopie umów o pracę zawartych przez Wykonawcę oraz 
Podwykonawców z osobami wykonującymi wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie 
realizacji przedmiotu umowy. Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Informacje takie jak: data zawarcia 
umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę i Podwykonawcę aktualizacji wykazu osób zatrudnionych oraz 
kopii zanonimizowanych umów o pracę zawartych przez Wykonawcę oraz Podwykonawców  
z osobami wykonującymi czynności określone przez Zamawiającego w terminie wskazanym przez 
Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia osób na podstawie 
umowy o pracę. Z tego tytułu Wykonawcy zostanie naliczona kara umowna w wysokości 
500,00 zł. 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiający przewiduje 
sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 3 000,00 zł. 
Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 
Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.  

6. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie do spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności. Zamawiający 
uprawniony jest w szczególności do:  
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów stawianych 

w umowie i dokonywania ich oceny, 
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów 

umowy w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 
c) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania usług (jeżeli dotyczy).  

7. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób 
wykonujących czynności wskazane w ust. 1 w trakcie realizacji przedmiotu umowy. Dowodami 
mogą być: 
a) oświadczenie pracownika dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, oświadczenie 

Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to 
powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 
osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu, a także dat zawarcia 
umów o pracę. Wykonawca ma obowiązek przedłożyć Zamawiającemu oświadczenie 
w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania podpisanego przez osoby 
uprawnione do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy, 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 
których dotyczy oświadczenie pracownika, Wykonawcy lub podwykonawcy. Kopia 
umowy/umów powinna zawierać imię i nazwisko pracownika, datę zawarcia umowy, rodzaj 
umowy o pracę oraz wymiar etatu (pozostałe dane powinny zostać zanonimizowane w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 
pracowników). Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj 
umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. Wykonawca ma 
obowiązek przedłożyć dokumenty w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania 
wezwania od Zamawiającego, 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy (wraz z informacją o liczbie 
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odprowadzonych składek); Wykonawca ma obowiązek przedłożyć zaświadczenie w terminie 
21 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania Zamawiającego, 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  
z obowiązującymi przepisami o ochronie danych osobowych, z wyłączeniem imienia  
i nazwiska, które nie podlega anonimizacji. Wykonawca ma obowiązek przedłożyć zgłoszenie 
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania Zamawiającego. 

8. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 
Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób.  

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 

 
§ 5 

 
1. Strony każdorazowo, już po zgłoszeniu telefonicznym Zamawiającego, ustalają w formie pisemnej 

dokładny termin dokonania przewozu oraz dokładny adres przewozu. 
2. Zamawiający wypełnia w dwóch egzemplarzach „Kartę drogową” – stanowiące Załącznik nr 1 do 

niniejszej umowy. 
3. Jeden egzemplarz zlecenia na przewiezienie odbiera Wykonawca, przed wykonaniem usługi, drugi 

egzemplarz pozostaje u Zamawiającego. 
4. Wykonawca potwierdzi godzinę przyjazdu karetki na karcie drogowej. 

 
§ 6 

 
1. Za wyszczególnioną w § 1 usługę Zamawiający zapłaci Wykonawcy kwotę  

 
ZA MIESIĘCZNY OKRES ŚWIADCZENIA USŁUGI: 
kwotę netto (ryczałt): ………………. 
słownie: ………………………… 
kwotę brutto (ryczałt): ………………. 
słownie: ………………………… 
  
ZA ROCZNY OKRES ŚWIADCZENIA USŁUGI: 
kwotę netto (ryczałt): ………………. 
słownie: ………………………… 
kwotę brutto (ryczałt): ………………. 
słownie: ………………………… 

 
2. Ceny przedstawione w ofercie obejmują wszelkie koszty związane z realizacją zamówienia i nie 

ulegną zmianie przez cały okres trwania umowy.  
3. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem VAT. 
4. Wykonawca zobowiązany jest do wypełniania i przekazania Zamawiającemu zestawienia 

wykonanych transportów w danym miesiącu jako załącznik do wystawionej faktury. 
5. Rozliczenie należności określonej w § 6 nastąpi na podstawie faktury VAT, wystawianej przez 

Wykonawcę co miesiąc na początku każdego kolejnego miesiąca. Zapłata nastąpi przelewem  
w terminie do 14 dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT na wskazany na 
fakturze VAT numer rachunku bankowego Wykonawcy. 

6. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym 781 16 19 
837 i upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktury VAT bez jego podpisu. 

7. W przypadku konieczności wystawienia przez Wykonawcę faktury korygującej, termin płatności 
biegnie od dnia dostarczenia Zamawiającemu ostatniej faktury korygującej. 

8. Jako dzień zapłaty faktury VAT przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego 
Zamawiającego. 

9. Zamawiający mając na uwadze przepisy ustawy z dnia 09.11.2018r. o elektronicznym fakturowaniu 
w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie 
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publiczno-prywatnym (Dz. U. z 23.11.2018r. poz. 2191) wymaga złożenia po zawarciu umowy 
oświadczenia przez Wykonawcę, czy zamierza przesyłać do Zamawiającego drogą elektroniczną 
ustrukturyzowane faktury elektroniczne. 

10. W przypadku wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej musi ona zostać przesłana za 
pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 
09.11.2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty 
budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno – prywatnym (Dz. U. z 23.11.2018r. poz. 2191). 
NIP Zamawiającego: 781 16 19 837. 

11. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią jakichkolwiek swoich wierzytelności 
wynikających z niniejszej umowy (zakaz cesji), chyba że na powyższe wyrazi zgodę Zamawiający 
w formie pisemnej pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem art. 54 ust. 5 ustawy z dnia  
15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 633 ze zm.). 

12. W przypadku, gdy stroną niniejszej umowy jest konsorcjum, dochodzenie należności od 
Zamawiającego jest możliwe wyłącznie przez tego członka konsorcjum, który faktycznie wykonał 
usługę (zakaz dochodzenia należności od Zamawiającego przez innego członka konsorcjum niż 
faktyczny dostawca). W razie, gdy w umowie ustanawiającej konsorcjum zawarty jest zapis,  
z którego wynika, że pomiędzy członkami konsorcjum istnieje solidarność wierzycieli, zapis taki nie 
jest skuteczny wobec Zamawiającego. 

13. Zapłata wynagrodzenia nastąpi wyłącznie na rachunek bankowy widniejący na białej liście 
podatników VAT prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej a znajdującej się na 
stronie internetowej Ministerstwa Finansów. W przypadku jeżeli rachunek wykonawcy nie został 
umieszczony na w/w liście, Zamawiający, wstrzyma się z zapłatą wynagrodzenia do czasu jego 
pojawienia się na białej liście i okoliczność ta nie będzie oznaczała opóźnienia czy zwłoki  
w zapłacie. 

14. Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień, o których mowa w art. 214 ust. 1 pkt 
7 ustawy Pzp. 

 
§ 7 

 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści 

oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej 
jednej z okoliczności wymienionych poniżej z uwzględnieniem podawanych warunków ich 
wprowadzenia mając na uwadze treść art. 455 ust. 1 pkt 1 a)-c) ustawy Pzp. 

2. Zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1 a)-c) ustawy Pzp, Strony przewidują, że w przypadku ustawowej 
zmiany stawki podatku VAT dopuszczają zmianę wartości wynagrodzenia Wykonawcy. W takim 
przypadku wartość brutto wynagrodzenia Wykonawcy ulegnie zmianie zgodnie z wprowadzoną 
zmianą przepisów prawa powszechnie obowiązujących na warunkach opisanych, jak wyżej,  
a wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy pozostanie bez zmian. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy może być dokonana również z uwagi na 
zmianę minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy  
z dnia 10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 2207 ze zm.), 
w takim przypadku wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie odpowiednio do dokonanej zmiany 
wynagrodzeń pracowników Wykonawcy realizującej przedmiot umowy, po wykazaniu zaistniałego 
faktu zmiany wynagrodzenia na podstawie przedłożonych dokumentów źródłowych i wniosku 
wykonawcy o zmianę wynagrodzenia w związku ze zmianą minimalnego wynagrodzenia 
ustalonego na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązujących pod warunkiem, że 
zmiana ta będzie miała wpływ na koszt wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy może być dokonana również z uwagi na 
zmianę zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym i/lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, albo 
zmianę wysokości składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, w takim przypadku 
wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie odpowiednio do dokonanej zmiany po wykazaniu 
zaistniałego faktu zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym i/lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu, albo zmiany wysokości składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne na 
podstawie przedłożonych dokumentów źródłowych i wniosku Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia 
w związku z powyższą zmianą, ustalonego na podstawie przepisów prawa powszechnie 
obowiązujących pod warunkiem, że zmiana ta będzie miała wpływ na koszt wykonania przedmiotu 
umowy przez Wykonawcę. 

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy może być dokonana również z uwagi na 
zmianę zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
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mowa w ustawie z dnia 04.10.2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020. poz. 
1342 ze zm.), w takim przypadku wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie odpowiednio do 
dokonanej zmiany wynagrodzeń pracowników Wykonawcy realizujących przedmiot zamówienia, po 
wykazaniu zaistniałego faktu zmiany wynagrodzenia na podstawie przedłożonych dokumentów 
źródłowych i wniosku Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia w związku ze zmianą zasad 
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych pod warunkiem, że zmiana 
ta będzie miała wpływ na koszt wykonania przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę. 

6. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić tylko po wyrażeniu zgody przez Zamawiającego na pisemny 
i uzasadniony wniosek Wykonawcy oraz po zawarciu aneksu do umowy. 

7. Strony przyjmują, że maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy jaką dopuszcza 
Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień w ust. 3 -5 wynosi 5% wartości netto 
wynagrodzenia pierwotnego zawartego w Umowie. 

8. Strony przyjmują, że postanowienia określone w ust. 1 – 5 dotyczą także odpowiednio 
podwykonawcy, jeżeli Wykonawca zgłosił podwykonawcę –(ów) do realizacji przedmiotu umowy. 

9. Strony mając na uwadze treść art. 455 ust. 1 pkt a)-c) ustawy Pzp, przewidują możliwość zmiany 
terminu wykonania usługi:  
a) zmiany spowodowane siłą wyższą, w tym klęskami żywiołowymi, epidemią, warunkami 

uniemożliwiającymi zrealizowanie usług w terminie, 
b) zmiany będące następstwem okoliczności leżących wyłącznie po stronie Zamawiającego,  

w szczególności wstrzymanie wykonywania usługi z uwagi na realizację/zaniechanie 
działalności statutowej Zamawiającego 

10. Strony mając na uwadze treść art. 455 ust. 1 pkt a)-c) ustawy Pzp, przewidują możliwość zmiany 
sposobu spełnienia usługi: 
a) zmiany spowodowane nieprzewidywalną koniecznością wykonania usług nie wymienionych  

w umowie, ale związanych z należytą realizacją przedmiotu umowy. Zamawiający w powyższym 
przypadku dopuszcza możliwość wykonania usług zamiennych, równoważnych, dodatkowych, 
ale ich wartość nie może przewyższać wartości usług podstawowych określonych pierwotnie  
w umowie.  

b) zmiany spowodowane niewykorzystaniem pełnej ilości usług objętych pierwotnie w umowie.  
11. W celu dokonania zmian umowy Wykonawca zobowiązany jest wystąpić do Zamawiającego  

z pisemnym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia i zawarcie aneksu do umowy, przedkładając 
odpowiednie kalkulacje i dokumenty na uzasadnienie zmiany: 
a) potwierdzające zasadność i bezpośredni wpływ zaistniałych zmian na koszty wykonania 

zamówienia (usługi) 
b) określające stopień w jakim zmiana, o której mowa powyżej wpłynie na wysokość 

wynagrodzenia. 
12. Wykonawcę, któremu Zamawiający udzielił zamówienia, ma zastąpić nowy wykonawca  

w przypadkach wskazanych w art. 455 ust. 1 pkt 2) ustawy Pzp - w wyniku sukcesji, wstępując  
w prawa i obowiązki Wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, 
upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego 
przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą 
wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian Umowy,  
a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy Pzp. 

13. Mając na uwadze brzmienie art. 439 ustawy Pzp Strony przewidują możliwość zmiany 
wynagrodzenia Wykonawcy, która może nastąpić z inicjatywy Zamawiającego lub na wniosek 
Wykonawcy w przypadku, gdy z danych Głównego Urzędu Statystycznego (dalej jako „GUS”) 
dotyczących 6 (sześciu) następujących po sobie miesięcy wynika, że średnia arytmetyczna 
ogłaszanych w miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych wynosi mniej niż 
95 lub więcej niż 105.  

14. Średnia arytmetyczna, o której mowa w ust. 13 wyliczana jest na podstawie danych w tabeli 
„Miesięczne wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych od 1995 roku” w części „Analogiczny 
miesiąc poprzedniego roku = 100” prezentowanej na stronie GUS w zakładce „Obszary 
tematyczne” i dalej „Ceny. Handel” w tabeli „Wskaźniki cen” w poz. „Wskaźniki cen towarów i usług 
konsumpcyjnych (pot. inflacja)”. Przy ustalaniu miesięcy, o których mowa w ust. 13 jako pierwszy 
uwzględniany jest pełen miesiąc kalendarzowy następujący po miesiącu, w którym zawarto 
umowę. 

15. Zmiany wynagrodzenia dokonuje się na podstawie wniosku złożonego przez jedną ze Stron 
Umowy nie wcześniej niż po upływie 6 pełnych miesięcy kalendarzowych od dnia jej zawarcia.  

16. Zmiana łącznego wynagrodzenia określonego Wykonawcy będzie ustalana zgodnie ze wzorem: 
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Wysokość ceny/wysokość wynagrodzenia (CW) po waloryzacji stanowi: 
CW = Cp x W%, gdzie użyte symbole oznaczają: 
Cp – początkowa cena/wynagrodzenie jednostkowe określone w umowie (netto); 

W - średnia arytmetyczna wskaźników cen, o której mowa w ust. 13 i ust. 14 określona procentowo. 
17. Wynagrodzenie Wykonawcy zwaloryzowane zostanie zgodnie z zasadami określonymi w ust. 13-

16 i zostaną zastosowane do działań Wykonawcy realizowanych począwszy od kolejnego miesiąca 
kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym Zamawiający otrzymał wniosek  
o waloryzację, a w przypadku, gdy wniosek składa Zamawiający, następującego po przesłaniu 
wniosku Zamawiającego do Wykonawcy. 

18. Zmiana wynagrodzenia na zasadach określonych w ust. 13-17 może zostać wykonana raz  
w okresie obowiązywania umowy.  

19. Maksymalna zmiana wartości wynagrodzenia Wykonawcy tj. suma wszystkich wprowadzanych 
zmian na podstawie ww. postanowień nie może przekroczyć 10% wartości wynagrodzenia 
Wykonawcy w wysokości obowiązującej na dzień zawarcia umowy.  

20. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi postanowieniami, 
zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł 
umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 
zobowiązania Podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 
a) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi, 
b) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

21. Każda zmiana wynagrodzenia dokonana na podstawie niniejszego paragrafu wymaga formy 
pisemnej i zmiany umowy w formie aneksu do Umowy. 

 
§ 8 

 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści 

oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku zaistnienia okoliczności,  
o których mowa w art. 455 z zachowaniem zasad, o których mowa w art. 454 i 455 ustawy Pzp. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w zakresie: 
a) osób kluczowych dla realizacji umowy oraz osób reprezentujących strony z uwagi na niezależne 

od stron okoliczności (tj. choroba, wypadki losowe, nieprzewidziane zmiany organizacyjne),  
w tym osób uczestniczących w realizacji zamówienia zatrudnionych przez Wykonawcę: na 
umowie o prace w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie 
art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
wykazanych przez Wykonawcę w wykazie osób uczestniczących w realizacji przedmiotu 
zamówienia stanowiącym integralną część umowy; 

b) danych teleadresowych stron zapisanych w umowie; 
c) formy doręczania faktur. 

3. Zamawiający dopuszcza również możliwość zmiany zapisów umowy w przypadku zmiany 
obowiązujących przepisów prawa. 

4. Wszelkie zmiany bądź uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu 
pod rygorem nieważności. 

5. Zamawiający dopuszcza możliwość zmniejszenia ceny świadczonej usługi po uprzednim 
podpisaniu aneksu z Wykonawcą. 

 
§ 9 

 
Umowa zostaje zawarta na czas określony, na okres 12 miesięcy, tj. od dnia ……………… do dnia 
……………………… 
 

§ 10 
 

Wykonawca zobowiązany jest posiadać ubezpieczenie NW (obejmujące przewożone osoby) oraz 
ubezpieczenie OC (odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności). 
 

§ 11 
 

1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający naliczał będzie kary 
umowne w wysokości: 
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a) za każdy przypadek niewykonania usługi w terminie określonym w § 1 ust. 1 - w wysokości 10% 
łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1 umowy, 

b) za nienależyte wykonanie umowy - w wysokości 10% łącznego wynagrodzenia brutto 
określonego w § 6 ust. 1 umowy;  

c) za odstąpienie/rozwiązanie/wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego z powodu 
okoliczności, za które odpowiada Wykonawca w wysokości 10% łącznego wynagrodzenia 
brutto określonego w § 6 ust. 1 umowy; 

d) za odstąpienie/rozwiązanie/wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego z powodu 
okoliczności, za które odpowiada Wykonawca w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia 
brutto określonego w § 6 ust. 1 umowy, jeżeli podstawą wypowiedzenia jest rażące naruszenie 
postanowień umowy polegających na wykonaniu usługi niezgodnej z umową; 

e) za odstąpienie/rozwiązanie/wypowiedzenie umowy przez Wykonawcę z powodu okoliczności, 
za które odpowiada Wykonawca w wysokości 20% łącznej wartości brutto umowy określonej  
w § 6 ust. 1 umowy; 

f) w przypadku zaprzestania realizacji umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które ponosi on 
odpowiedzialność, Zamawiający ma prawo żądać zapłaty kary umownej w wysokości 5 000,00 
zł brutto; 

g) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku niezgłoszenia się Wykonawcy 
w ustalonym przez Strony miejscu, terminie oraz czasie, w wysokości 500,00 zł. brutto, z tytułu 
każdego takiego zdarzenia. W takim przypadku Zamawiający będzie miał prawo do zlecenia 
usługi transportu sanitarnego innemu wykonawcy, a kosztami za wykonaną przez ten podmiot 
usługę obciążyć Wykonawcę. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną: 
a) za odstąpienie/rozwiązanie/wypowiedzenie przez Zamawiającego umowy z przyczyn leżących 

po stronie Zamawiającego - w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia brutto określonego  
w § 6 ust. 1 umowy, 

b) za odstąpienie/rozwiązanie/wypowiedzenie przez Wykonawcę umowy z przyczyn leżących po 
stronie Zamawiającego - w wysokości 10% łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 6 
ust. 1 umowy. 

3. Każda ze Stron zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego do wysokości 
faktycznie poniesionej szkody. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar umownych z faktury VAT. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia/rozwiązania/wypowiedzenia umowy w przypadku 

stwierdzenia rażących uchybień w sposobie wykonywania usługi, po uprzednim bezskutecznym, 
pisemnym wezwaniu do eliminacji uchybień. 

 
§ 12 

 
1. Odstąpienie/wypowiedzenie/rozwiązanie umowy przez Zamawiającego może nastąpić 

jednostronnie w każdej chwili; w szczególności, w przypadkach: 
a) w trybie określonym w art. 456 ustawy Pzp, 
b) w przypadku, gdy Wykonawca naruszy ustalenia wynikające z niniejszej umowy lub 

obowiązujących przepisów dotyczących odbioru odpadów medycznych lub ochrony 
środowiska. 

Zamawiający ma prawo do odstąpienia/wypowiedzenia umowy jednostronnie w przypadku gdy 
Wykonawca odmówi wykonania usługi z jakiejkolwiek przyczyny. Z tego tytułu nie będą przysługiwały 
Wykonawcy żadne inne roszczenia poza roszczeniem o zapłacenie za usługi już wykonane na rzecz 
Zamawiającego. 
Z prawa do odstąpienia umowy Zamawiający może skorzystać począwszy od momentu podpisania 
umowy aż do pełnego jej wykonania. 
2. Zamawiający może rozwiązać umowę, jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących 

okoliczności: 
a) zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp, 
b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie  

art. 108 ustawy Pzp, 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził w ramach procedury przewidzianej w art. 

258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła 
zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 
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2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia  
z naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

3. W razie wystąpienia istotnej okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 
wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od 
powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać od 
Zamawiającego wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

4. Umowne prawo odstąpienia od umowy przysługuje Zamawiającemu od momentu podpisania 
umowy do momentu jej pełnego wykonania. 

 
§ 13 

 
Wykonawca nie może powierzyć wykonania niniejszej umowy osobie trzeciej bez pisemnej zgody 
Zamawiającego. 

 
§ 14 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się w okresie obowiązywania Umowy oraz po jej wygaśnięciu lub 

rozwiązaniu, do zachowania w ścisłej tajemnicy wszelkich informacji dotyczących 
Zamawiającego, obejmujących: 

a) wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od 
Zamawiającego i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny 
sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej; 

b) wszelkich informacji dotyczących Zamawiającego, obejmujących informacje stanowiące 
tajemnicę przedsiębiorstwa – chronione na podstawie ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku  
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2020 r., poz. 1913); 

c) informacje, które mogą mieć wpływ na funkcjonowanie lub stan bezpieczeństwa 
Zamawiającego. 

 
§ 15 

 

1. Wykonawca przy realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie jej obowiązywania, jak i po jej 
ustaniu zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie  
z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwanym w dalszej części RODO oraz  
z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego z zakresu ochrony danych osobowych.  

2. Prace wykonywane na podstawie niniejszej umowy w pomieszczeniach znajdujących się  
w obszarze przetwarzania danych osobowych będą nadzorowane przez wyznaczonego, 
uprawnionego pracownika Zamawiającego. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są 
podporządkować się poleceniom pracownika, o którym mowa powyżej w zakresie realizacji 
przedmiotu umowy w tych pomieszczeniach.  

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne skutki działania niezgodnego z przepisami, 
o których mowa w ust. 1.  

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania niniejszej umowy w trybie 
natychmiastowym, w przypadku stwierdzenia narażenia lub naruszenia przez Wykonawcę 
warunków bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych.  

5. Wykonawca zobowiązuje się na żądanie Zamawiającego do zawarcia w miejscu i terminie 
wskazanym przez Zamawiającego umowy o powierzeniu danych osobowych. 

 
§ 16 

 
Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności wynikających 
z realizacji umowy. 
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§ 17 
 

Przed egzekwowaniem kar określonych w niniejszej umowie, Strony przystąpią do ugodowego 
załatwienia sporu wynikającego z niedotrzymania odpowiednich warunków umowy. 
 

§ 18 
 

Spory wynikłe na tle stosowania niniejszej umowy rozpatrywane będą przez właściwy rzeczowo Sąd  
w Poznaniu. 

 
§ 19 

 
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego 
oraz Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320  
z późn. zm.). 
 

§ 20 
 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach na prawach oryginału po jednym dla 
każdej ze Stron. 
 

 

 

 

Wykonawca:                                          Zamawiający: 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Załączniki do umowy: 
1) Karta drogowa 
2) Wykaz osób 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zweryfikowano z listą sankcyjną podmiotów i osób prowadzoną przez Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji 
zgodnie z art. art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 
wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835). 


